Приложение № 8
к Коллективному договору
ПЕРЕЧЕНЬ

работ и профессий работников ГБУ РО «ЦМР №1» в г. Таганроге

  которым предусмотрена бесплатная выдача  смывающих и ( или) обезвреживающих средств

(ТК РФ статья 221)

	№ п/п
	Наименование профессии
	Наименование работ и производственных факторов согласно пунктов типовых норм

( Приказ Минздравсоцразв. РФ от 17.12.2010 № 1122н)
	Норма выдачи на одного работника в месяц

	1.
	Отделение медицинской реабилитации № 1

Заведующий отделением врач-невролог

Врач-невролог

Старшая медицинская сестра

Медицинская сестра палатная ( постовая)

Медицинская сестра процедурной

Медицинская сестра

Отделение медицинской реабилитации № 2

Заведующий отделением врач-невролог

Старшая медицинская сестра

Медицинская сестра палатная ( постовая)

Медицинская сестра процедурной

Медицинская сестра по массажу 

Инструктор по лечебной физкультуре 

Вспомогательные лечебно – диагностические подразделения

Физиотерапевтическое отделение

Заведующий отделением - врач-физиотерапевт

Врач – физиотерапевт

Старшая медицинская сестра 

Кабинет электролечения
Медицинская сестра по физиотерапии

Водолечебный зал (по отпуску радоновых ванн)
Медицинская сестра по физиотерапии

Кабинет вытяжения
Медицинская сестра по физиотерапии
Кабинет грязелечения


Медицинская сестра по физиотерапии
Кабинет парафинолечения

Медицинская сестра по физиотерапии

Кабинет лечебного коктейля

Медицинская сестра по физиотерапии
Радоновая лаборатория

Врач  -  физиотерапевт
Медицинская сестра по физиотерапии
Кабинет иглорефлексотерапии
Врач  -  рефлексотерапевт

Кабинет лечебной физкультуры

Врач по лечебной физкультуре

Инструктор по лечебной физкультуре

Кабинет медицинского массажа

Медицинская сестра по массажу

Клинико – диагностическая лаборатория 

Биолог

Фельдшер – лаборант

Рентгеновский кабинет

Заведующий кабинетом - врач-рентгенолог

Рентгенолаборант

Кабинет функциональной диагностики

Врач – функциональной диагностики 

Медицинская сестра

Пункт выдачи и хранения лекарственных средств и изделий медицинского назначения 

Провизор


Административно- хозяйственное подразделение 
Пищеблок
Шеф- повар

Повар

Кухонный рабочий

Прочий персонал

Садовник

Машинист по стирке и ремонту спецодежды

Столяр

Подсобный рабочий

Уборщик территории 

Маляр строительный 

Каменщик
	Пункт №7

Работы, связанные с легкосмываемыми загрязнениями
	для мытья рук

200 г (мыло туалетное) или 250 мл (жидкие моющие средства в дозирующих устройствах)

для мытья тела

300 г (мыло туалетное) или 500 мл (жидкие моющие средства в дозирующих устройствах)



	2.
	Общебольничный медицинский персонал

Уборщик служебных помещений.

Отделение медицинской реабилитации № 1

Уборщик служебных помещений

Отделение медицинской реабилитации № 2

Уборщик служебных помещений

Вспомогательные лечебно – диагностические подразделения
Прочий персонал
Уборщик служебных помещений

Клинико – диагностическая лаборатория 

Уборщик служебных помещений
Рентгеновский кабинет

Уборщик служебных помещений
Административно- хозяйственное подразделение

Прочий персонал
Уборщик служебных помещений
	Пункты № 2; 10

Работы с водными растворами, дезинфицирующими средствами; работы, выполняемые в резиновых перчатках или перчатках из полимерных материалов (без натуральной подкладки), закрытой спецобуви;


	для мытья рук

200 г (мыло туалетное) или 250 мл (жидкие моющие средства в дозирующих устройствах)

для мытья тела

300 г (мыло туалетное) или 500 мл (жидкие моющие средства в дозирующих устройствах);

100мл (средство                гидрофобного действия – отталкивающее влагу);
100мл (регенерирующий, восстанавливающий крем)

	3.
	Административно- хозяйственное подразделение
Автогараж

Водитель автомобиля 
Котельная 

Машинист (оператор) паровых котлов

Слесарь- наладчик  контрольно-измерительных приборов и автоматики

Слесарь по обслуживанию тепловых пунктов

Слесарь по обслуживанию котельного оборудования

Аппаратчик химической водоподготовки

Слесарь по обслуживанию котельного оборудования
Слесарь по обслуживанию  тепловых  пунктов

Прочий персонал
Слесарь- электрик по ремонту электрооборудования
Монтажник и санитарно- технического оборудования
	Пункты №1;8;10
Работы с органическими растворителями, техническими маслами, смазками, Работы, связанные с трудносмываемыми, устойчивыми загряз-нениями (масла, лаки, производственная пыль)
	100мл (средство гидрофильного действия–увлажняющее);
300г (мыло туалетное) или 500мл (жидкие моющие средства в дозирующих устройствах);

100мл (регенерирующий, восстанавливающий крем)


     В соответствии с п. 20 N Приказа Минздравсоцразвития РФ от 17.12.2010 № 1122н 1122н на работах, связанных с легкосмываемыми загрязнениями, работодатель имеет право не выдавать непосредственно работнику смывающие средства, а обеспечивает постоянное наличие в санитарно-бытовых помещениях мыла или дозаторов с жидким смывающим веществом.
